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INTERNATIONAL
CAMP COUNSELOR

PROGRAM

AND SUMMER WORK AND TRAVEL
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El Programa ICCP-SW&T es promovido
por la Young Mens Christian Association
(YMCA) de Colombia en alianza con [ENA

(por sus siglas en inglés International
Exchange of North America) y avalado por

el Departamento de Estado de los Estados Unidos.

Es un programa de intercambio cultural que brinda la posibilidad a
jovenes con buen manejo del idioma inglés, entre los 19 y 26 afios
de trabajar en Campamentos de Verano en Estados Unidos durante
103 12 semanas, entre mediados de mayo y finales de agosto. Los

participantes aprenden sobre la cultura Norteamericana, comparten
|a suya propia, y tienen una vision mas amplia del mundo; a través

YMCA COLOMBIA

TRANSFORMAMOS VIDAS

de la interaccion directa con personas de otros paises.



BENEFI(IOS

Alojamiento y alimentacion en campamento o centro de
conferencias durante el tiempo del contrato.

Seguro médico y de accidentes por la duracion del programa en
Estados Unidos sin tener que pagar deducibles.

Bonificacion minimo de $1.600 USD antes de impuestos
dependiendo del campamento.

Posibilidad de hacer parte de un ambiente internacional donde
confluyen personas de diferentes contextos, favoreciendo el
mejoramiento del Idioma Inglés, la conciencia intercultural, el
crecimiento profesional y personal.

Respaldo de la YMCA, movimiento internacional con presencia en
119 paises.

. Posibilidad de participar en otros programas de alcance nacional e
CES EL PROGRAMA UNA internacional de la YMCA Colombia.

BUEN A OPCION PAR A '"7 Entrengmiento, asesorl'_a y acpmpaﬁamiento en todo's_los trémites

requeridos para Ia participacion en el programa (solicitud visa J-1,
contratacion, documentacion legal, cultura americana, entre
otros).

Certificado de [a YMCA Colombia por la participacion en el
programa.

Referencia del director de campamento. (Que serd solicitada
directamente por el participante).

El participante debe estar preparado para:
Vivir en campamentos aislados donde la vida social puede
limitarse a los dias libres.
Reglas y normas incluyendo restriccion en el tiempo, consumo
de alcohol, uso de celulares o internet.
Nifios con necesidades especiales.
Insectos, y posiblemente condiciones risticas.
Desarrollo de actividades mas alla de las asignadas o ser
enviado a asistir otras dreas.
Es un trabajo arduo, pero si eres la persona indicada, puede ser

una de las experiencias mas retadores, divertidas, y de
crecimiento personal y profesional de toda tu vida.



TIPOS DE CAMPAMENTOS
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Campamentos de Verano
Tradicionales, Residenciales y
Privados.

Estos campamentos usualmente le
dedican mucho tiempo a los
deportes, actividades acuaticas,
finas artes y actividades al aire
libre. Los campistas regresan afio
tras afio por un periodo de 4 a 8
semanas. Algunos son muy
competitivos, otros mds flexibles.
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C(ampamentos de Verano
Residenciales YMCA.

Hay cientos de (ampamentos YMCA
en todo Estados Unidos. Son
organizaciones sin dnimo de lucro
que prestan su servicio a nifios y
nifias de todos los estratos socio-
econdmicos. Los Campamentos
YMCA usualmente dedican mucho
tiempo a los deportes, a las
actividadesacudticasy tipicamente
losnifios van de 132 semanas.
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Campamentos de Girls Scouts.
Son campamentos muy populares y
ofrecen una experiencia Gnica para
las personas indicadas. Las
habilidades estan relacionadas con
las manualidades, campismo y
habilidades al aire libre. Algunos
campamentos funcionan en carpas,
otros son mas modernos. Algunos
seespecializan enactividades como
montar a caballo y viajes largos en
medio delbosque.
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Campamentos de Vierano (Day
Camps)

Los Day Camps ofrecen varias
actividades que se pueden hacer
durante el dia. Usualmente se
ejecutan desde las 8:00 am hasta
[as 6:00 pm de lunes a viernes. Los
lideres trabajan durante todo el dia
casi como en un campamento
residencial. Pueden vivir en casas
defamilias o enel campamento.

.I.

Campamentos de Verano Religiosos.
Hay muchos campamentos basados
en religion operados por diversos
tipos deFe. Estos campamentos son
perfectos paraaquellos que tengan
un fuerte sentido de Fe y que sean
capaces de liderar devocionales y
guiar campistas de forma
espiritual, adicional a ensefiarles
actividades tradicionales de un
campamento.
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C(ampamentos para personas con
necesidades especiales.

Estos campamentos estan dirigidos
para personas que tengan alguna
necesidad especial, fisica o mental
(adultos como nifios); por ejemplo,
personas con diabetes, cancer,
dificultades cognitivas, o con
problemas de comportamiento.
Estos campamentos pueden ser
privados o sin dnimo de lucro, y
requieren de personal que sea
tranquilo, paciente y cuidadoso, y
que puedan dar cuidado
especializadoalos campistas.

C(ampamentos de verano para nifios
ensituacion de vulnerabilidad.
Operados por varias agencias
sociales o filantropicas, estos
campamentos tienen por objetivo
dar a los nifios vulnerables Ia
oportunidad de vivir una semana o
dos a un costo minimo o sin costo
para los padres. El énfasis es en lo
recreacional y la apreciacion del
medio ambiente. El trabajo es arduo
pero I3 experiencia es relevante y el
verano puede ser tremendamente
emocionante.



TIPOS DE

TRABAJO
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General Summer Camp Counselor (Lider de campamento):

Es responsable del bienestar general de un grupo de nifios o nifias y se asegura de que
estén a salvo en el Campamento. EI Camp Counselor generalmente vivira en una cabafia
conun Co-Counselor y ungrupo de nifios o nifias.

El participante puede esperar hacer muchas actividades diferentes, asi que la flexibilidad
y el deseo de realizar actividades con mucho entusiasmo y energia es un deber. También
podréd compartir juegos y actividades propios de su propia cultura. Se buscan [lideres
con experiencia en deportes extremos, campismo y recreacion con nifos.
Preferiblemente que estudien carreras de educacion, culturafisicay deportes.
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Support Staff:

Detras de una gran organizacion hay un gran personal, trabajando duro para hacer que las
operaciones de la organizacion funcionen como un reloj. El campamento también los necesita. Si
el participante tiene experiencia en Housekeeping, Mantenimiento o Cocina, puede considerar
unaposicion de Support Staff.

(ada campamento requiere individuos que estdn “tras bambalinas” asegurando que todos
tengan el equipo, las instalaciones y [a comida que necesitan para mantener el campamento
funcionando.

El participante vivira en (abafias separadas de los campistas con toda la diversion de estar en el
(ampamento. Para trabajar como Support Staff, el participante debe ser estudiante universitario
detiempo completo.




REQUISITOS
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Estar entre 19 y 26 afios de edad.

Hablar inglés fluidamente.

Para los que aplican como Support Staff, certificar que son estudiantes de
tiempo completo a la fecha de inscribirse y viajar a participar en el
programa en Estados Unidos.

Realizar 80 horas de Accion Social en una YMCA local, Club YMCA u
organizacion en convenio.

Acreditar cursos de primeros auxilios, resucitacion cardiopulmonar,
habilidades de campamento, de deporte extremos y un excelente dominio
del Idioma Inglés.

Pagar gastos administrativos en Colombia (500 USD participante regular,
400 USD participante en convenio 0 300 USD participante voluntario de
YMCA)

Pago de documentacidn oficial (250 USD).

Asistir al entrenamiento de preparacion en Colombia (Febrero - Abril)
Participar en el mes de Abril en una capacitacion final de 3 dias en
campamento Bochica, a una hora de Bogotd (285.000 COP).

Pago de proceso de visado (160 USD aprox.)

Pagarse su tiquete internacional de ida y regreso y transporte local en
Estados Unidos

Regresar a Colombia antes de la expiracion del periodo de gracia que da la
VISA J1.

Tener claro que ICCP-SW&T no es una manera facil de viajar, ni de radicarse
en los Estados Unidos

Inicio de convocatoria Agosto 15
Cierre Noviembre 30

Mayor informacion:
Geraldine Calvache Hernandez
(571) 288 44 45 - (571) 285 71 11 Ext. 102

(alle 33 #7-51 Ofi. 202 Bogota
gcalvache@ymcacolombia.org

INVERSION VALOR

Segunda entrevista 50.000 COP
Inscripcion y costos administrativos ~ 500-400-300 USD#>

Documentacion Oficial
(DS2019, Seguro Médico, SEVIS) 250 USD

(apacitacion final en Bochica 285.000 COP

*3 Inscripcion y costos administrativos en Colombia

o Participantes que hagan inscripcion regular pagan 500 USD.

« [Estudiantes provenientes de Universidades en convenio con la Federacion
Colombiana de ACJ-YMCA, pagan 400 USD

«  \Voluntarios Certificados de la YMCA Colombia pagan 300 USD

***No incluye costos de visado y tiquetes.

Para comprobar la aplicabilidad de alguno de estos beneficios, el participante debera

entregar un certificado de estudios o de voluntariado en su primera entrevista).

Notas:

Si el participante desea desempefiarse como Camp Counselor, debe tener
experiencia en algunas de [as siguientes habilidades (experiencia en estas
actividades):
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WATER SKILLS

Lifeguard Kayaking

Swimming  Canoeing
Water Aerobics ~ Fishing
Water Games

ARTS AND CRAFTS

Jewelry Making Origami
NatureCraft ~ Graphic Design
Painting Creative Writing
Sketching Photography
Recycled Art Video
(filming/edition)
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PIONEERING
Orienteering (amping
Outdoor Cooking Knot Tying
Fire Building  Nature Knowledge
Hiking Low Ropes
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SPECIAL SKILLS ' TEACHING

First Aid TEFL / TESL

Group Games Experiencial

Teambuilding Education
Initiatives Methodology

Enviromental
Education

Outdoor Education

SPORTS

Archery Gymnastics

Soccer Rugby
Volleyball American Football
Basketball Ultimate Frisbee

Raquet Sports Martial Arts
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PERFORMING ARTS
Singing Circus
Acting Comedy

Playing  Story telling
Instruments ~ Camp Songs
Dance




