REPUBLICA DE COLOMBIA

MUNICIPIO DE SITIONUEVO
CONCEJO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE MAGDALENA

CRONOCGRAMA DEL CONCURSOPUBLICO Y ABIERTO DE MERITOS PARA LA ELECCION DE
PERSONERO MUNICIPAL DE LA APARTADA PERIOCDO 2020 AL 2024 Y SE CONVOCA A LOS
CIUDADANGCS INTERESADOS EN PARTICIPAR.

ACTIVIDAD

FECHA

Resolucidn de apertura del Concurso de PUBLICO ABIERTO
DE MERITOS PARA LA SELECCION DE ASPIRANTES HABILES
Y CANDIDADTOS APTOS AL EMPLEO PUBLICO DE
PERSONERO MUNICIPAL

El 28 de noviembre de
2018

Resolucién de reglamento del Concurso de PUBLICO
ABIERTO DE MERITOS PARA LA SELECCION DE ASPIRANTES
HABILES Y CANDIDADTOS APTOS AL EMPLEO PUBLICO DE
PERSONERO MUNICIPAL

EI28 de noviembre de
2019

Publicacidn pagina Web Municipio

El 28 de noviembre de
202019

Publicacion en medics de divulgacidn, radial y carteleras
oficiales (alcaldia, Personerfa, Concejo Municipal)

El 30 de noviembre al 5
de diciembre de 2019

Publicacién en medio de prensa de amplia circulacion
regional.

El 30 de noviembre al 5
de diciembre de 2020

PERIODO DE CONVOCATORIA.

| PERIODO DE INSCRIPCION DE ASPIRANTES

del 22 a! 8 de noviembre

. de 2019

Del 9 ali0de diciembre
de 2018

Publicacidn de lista de admitidos

El 11 de diciembre de
2019

Periodo de reclamaciones y resolucidn de recursos

Del 12 al 13 de diciembre

10

ACTA No. 1.

El 12 de Diciembre

Listado final de admitidos.

£l 12 de Diciembre

11

Notificacién de Cronograma de pruebas a correos
electranicos de admitidos y publicacidn en Concejo
Municipal.

El 13 de Diciembre

iz

Prueba de Conocimientos. Lugar: UniReformada.
Hora: 2:00 PM

19 de Diciembre

13

ACTA NO. 2 RESULTADOS DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTO

20 de Diciérhbre

14

Periodo de reclamaciones y objeciones. Resoiucion de
reclamacién y objeciones.

Del 21 al 22 de Diciembre
de 2018

15

ACTA No 3 RESULTADOS DEFINITIVOS DE PRUEBAS DE

CONOCIMIENTO.

El 23 de Diciembre del
2018
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE MAGDALENA
MUNICIPIO DE SITIONUEVO
CONCEJO MUNICIPAL
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16 PRUEBAS DE COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES v | EI26 de Diciembre da ]
i LABORALES. Lugar: UniReformadg’.ﬁgﬂs_:li AM | 2019 I
| 17 | ACTA No. 4 RESULTADOS DE PRUESAS DE COMPETENCIAS. | E127 de diciembre de
) | _ 2019 _
18 Periodo de reclamaciones y objeciones a resultados, El 28 v 29 de diciembre
19 | ACTANO. 5 RESULTADOS DEFINITIVOS DE PRUEBASDE | E130 de diciermbre de
COMPETENCIAS. 2019
20 ACTA No. 6. RESULTADOS DE VALORACIGN DE | E12 de Enero de 2020
| ACREDITACIONES CURRICULAR DE HOJAS DE VIDA i

21 Periedo de reclamaciones \;objeciones a resultados de El 3y 4 de Enero de 2020
valoracién de Hojas de Vida de Concursantes.

22 PRUEBAS PSICOTECNICAS Y ENTREVISTA EI6 de Enerode 2020 |

23 Resolucién de reclamaciones y objeciones a resultados El7de Enerc de 2020
ACTANo. s

24 ACTANo, 7 Réﬁultados de pruebas psicc;técnicas.
Resultados de examen psicométrico {entreyista}

Ei 8 de Enero de‘2020

25 | ACTA No.8 TABLA DE RESULTADOS POR PRUEBAS 4 EI9 Enero de 2020
26 [ ACTA No. 9 DECLARACION DE MERTTOCRAGIA DE [ El10de Enero de 2020
CANDIDATOS APTOS,

27 RENDICION DE INFORME AL CONCEID MUNICIPAL.
3 DOCUMENTOS DEL CONCURSO., :




