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CONTRATO No. 202001859

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE
CAPACITACION EN LIDERAZGO Y APOYO PSICOESPIRITUAL COMO
ESTRATEGIA DE CONSTRUCCION DE PAZ Y MECANISMO PARA FORTALECER
LA SANA CONVIVENCIA EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.
CONTRATISTA: CORPORACION UNIVERSITARIA REFORMADA — CUR
IDENTIFICACION: 802017254-8

Entre los suscritos, RAUL JOSE LACOUTURE DAZA, mayor de edad, domiciliado en
Barranquilla, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.788.103, en su calidad de
Secretario de Despacho, Codigo 020, Grado 02, de la Secretaria General Del
Departamento Del Atlantico, nombrado mediante Decreto 07 del 02 de enero de 2020,
posesionado mediante acta N° 019282 y facultado por el Decreto Departamental 0021
de 2020, en representacion legal del DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, quien en
adelante se denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra HELIS
HERNAN BARRAZA DIAZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
No. 8.705.364, quien obra como Rector y Representante Legal de la CORPORACION
UNIVERSITARIA REFORMADA - CUR, segun consta en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal de Instituciones de Educacién Superior, quien para los efectos
de este contrato se denominard EL CONTRATISTA, que declara bajo gravedad de
juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contempladas en la Constitucion Politica y la Ley, hemos decidido celebrar este
Contrato, el cual se regira por las leyes aplicables en materia de Contratacién Estatal,
entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas vigentes, el Manual de Contratacion del Departamento del Atlantico, asi como
por las clausulas que se expresan a continuacién, y cuyo fundamento y justificacion se
encuentran consignados en los estudios previos que forman parte del presente contrato
y previa las siguientes consideraciones:

1. Que la Constitucion Politica en su Articulo 13 establece que: Todas las personas
nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las
autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion,
opinidn politica o filoséfica. El Estado promovera las condiciones para que la igualdad
sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de grupos discriminados o marginados.
El Estado protegera especialmente a aquellas personas que por su condicion
econdmica, fisica 0 mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y
sancionard los abusos o maltratos que contra ellas se cometan. 2. Que asi mismo en
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su Articulo 47 indica que: El Estado adelantara una politica de prevision, rehabilitacion
e integracion social para los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a quienes se
prestara la atencion especializada que requieran. 3. Que La Ley 1616 del 21 de Enero
de 2013 establece en su Articulo 3° que la salud mental se define como un estado
dinamico que se expresa en la vida cotidiana a través del comportamiento y la
interaccion de manera tal que permite a los sujetos individuales y colectivos desplegar
Sus recursos emocionales, cognitivos y mentales para transitar por la vida cotidiana,
para trabajar, para establecer relaciones significativas y para contribuir a la comunidad.
La Salud Mental es de interés y prioridad nacional para la Republica de Colombia, es
un derecho fundamental, es tema prioritario de salud publica, es un bien de interés
publico y es componente esencial del bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de colombianos y colombianas. 4. Que en el Plan de Desarrollo del
Departamento del Atlantico 2020-2023 en el Eje No. 1 “Equidad, promover condiciones
que permitan garantizar los derechos fundamentales de nuestra gente” destaca que en
cuanto a Convivencia social y Salud Mental durante el periodo comprendido entre el
2015y 2018 se observo un incremento en la tasa de mortalidad por suicidio y lesiones
auto infringidas que paso6 de 2,96 en el 2015 a 4,32 en el 2018. Sin embargo, el
Departamento se encuentra 1,39 puntos por debajo del indicador registrado en el nivel
nacional para el 2018 (5,72), concentrandose especialmente en el area metropolitana
de Barranquilla y los municipios de Baranoa, Galapa, Juan de Acosta, Luruaco, Manati,
Palmar de Varela, Polonuevo, Puerto Colombia, Sabanagrande, y Santa Lucia. 5. Que
otro indicador de la dimension es la tasa de trastornos mentales y del comportamiento
(juventud), el cual presenta una tendencia a la disminucion pasando de 74,80 en 2015
a 65,92 en 2018; el Departamento se encuentra 1,36 puntos por debajo del indicador
registrado a nivel nacional en 2018 (67,28), siendo los municipios que en 2018
presentan cifras por encima de la tasa departamental Baranoa, Candelaria, Galapa,
Juan de Acosta, Luruaco, Manati, Polonuevo, Ponedera, Repeldn, Sabanalarga, Santo
Tomas, Soledad. 6. Que a los indicadores anteriormente mencionados debemos sumar
lo descrito en informe de las Naciones Unidas, publicado el 14 de mayo de 2020 en el
gue se da cuenta que la pandemia de COVID-19, en el cual se expone de manifiesto la
necesidad de aumentar urgentemente la atencion en servicios de salud mental si el
mundo no se quiere arriesgar a que se produzca un aumento drastico de las
enfermedades psiquicas. 7. Que con base en las acciones y medidas del Gobierno
Nacional y teniendo en cuenta la experiencia en otros paises, en la Gobernacion del
Atlantico se construye la estrategia para afrontar la COVID-19. En febrero de 2020,
cuando inicio la alerta de epidemia del Coronavirus (aun no se habia declarado como
pandemia), en el Atlantico se comenz0 a trabajar en el disefio de la estrategia de salud
con énfasis en la atencion del COVID-19. 8. Que atendiendo las recomendaciones de
la Organizacion Mundial de la Salud y del Gobierno Nacional, para evitar la rapida
propagacion de la COVID-19, resulté necesario mantener a la ciudadania en casa,
acogiendo el periodo de cuarentena o aislamiento preventivo obligatorio decretado por
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el Presidente de la Republica. Esto implico, ademas, otras estrategias para llegar con
ayudas alimentarias a la poblacion vulnerable, con las siguientes acciones:
Fortalecimiento del sistema de salud, quedarnos en casa como estrategia de
aislamiento social, Nifios y jovenes estudian en casa, apoyo a gestores culturales,
capacitacion a entrenadores deportivos, proteccibn a la Mujer y estrategias de
reinvencidn para ser cada dia mas digitales afianzando la virtualidad en todas nuestras
actividades cotidianas. 9. Que el Dr. Tedros Adhanom Ghebreyesus, Director General
de la Organizacion Mundial de la Salud, considera que “los efectos de la pandemia
en la salud mental estan siendo sumamente preocupantes. El aislamiento social,
el confinamiento, el miedo al contagio, la vulnerabilidad de aquellos que yatienen
un padecimiento de salud y que sienten latensiéon y el temor de su desventaja asi
como el fallecimiento de familiares, se ven agravados por la angustia que causa
la pérdida de empleo por ende la disminucion del ingreso para el sustento
familiar.” 10. Que la OMS indica que se esta produciendo un aumento de los sintomas
de depresion y de ansiedad en varios paises, sintomas que se han triplicado con
respecto a los niveles anteriores a la pandemia. También sefiala que grupos como los
nifios, nifas y los adolescentes han empezado a tener dificultades para concentrarse y
sufren irritabilidad, inquietud y nerviosismo. 11. Que el aislamiento en el hogar ha
aumentado el riesgo de que presencien o sufran actos de violencia y maltrato. Algunos
de los nifios y nifias mas vulnerables en la situacién actual son los que presentan
discapacidades, los que viven en condiciones de hacinamiento y los que trabajan en la
calle. Las mujeres tienen un alto riesgo de ser afectadas, por cuanto muchas deben en
un mismo escenario o entorno compatibilizar la escolarizacion de los nifios en el hogar,
el teletrabajo y las tareas domésticas. Los adultos mayores, personas de edad
avanzada y las que presentan problemas de salud mental agravan diariamente la
situacion generando ocasiones de tension familiar. Los jovenes que han necesitado ser
atendidos por servicios de salud mental en el pasado, con la pandemia ha empeorado.
12. Que en general la OMS considera probable "un aumento a largo plazo del nimero
y la severidad de los problemas de salud mental” por el "sufrimiento inmenso de cientos
de millones de personas" y los costos econdmicos y sociales a largo plazo para la
poblacién, los riesgos, la magnitud de la crisis la cual se agudiza por la falta de inversion
y prevencion en muchos sectores antes de la llegada de la pandemia. 13. Que un
aspecto que afecta la salud mental y poco reconocido es asimilar toda la situacion de
tension previa acerca del aislamiento social a las personas enfermas, asi como los
casos en los que sucede la muerte de seres queridos. A las personas se les dificulta
aceptar la pérdida, no pueden procesar el duelo como era costumbre y hacer un sepelio
gue ayude en esto ya que quienes mueren son enterradas sin el acompafiamiento de
la familia, la comunidad y sin los ritos que la tradicion y nuestra cultura acostumbra.
Algunos psicoélogos afirman que se corre el riesgo de alargar o hacer un aplazamiento
del duelo, lo que no es bueno para la salud mental.14. Que la Salud Mental es de interés
y prioridad nacional para la Republica de Colombia, es un derecho fundamental, es
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tema prioritario de salud publica, es un bien de interés publico y es componente
esencial del bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de colombianos
y colombianas. 15. Que el Articulo 19 de la Constitucidon Politica establece la libertad
de cultos, el derecho de toda persona a profesar libremente su religion y difundirla en
forma individual o colectiva, y la igualdad ante la ley de todas las confesiones religiosas
e iglesias. 16. Que el Departamento del Atlantico a través de la Secretaria de Interior
pretende desarrollar estrategias para la construccién de paz territorial, mediante la
generacion de espacios de reflexion, ayuda psicoldgica y apoyo emocional a través de
una estrategia educativa y pedagogica a los lideres religiosos y civiles de las diferentes
comunidades de los municipios del Departamento del Atlantico para que sean
multiplicadores en sus comunidades de ese mensaje de aliento y sirvan de
acompafamiento social y familiar fortaleciendo lazos humanitarios. Los lideres
religiosos y/o comunales cumplen una labor fundamental en la articulacién de las
comunidades dirigidas hacia una sana convivencia, permiten a la comunidad
mantenerla unida, organizan, unen y fortalecen a sus miembros encaminandolos hacia
un mejor vivir en comunidad, siendo aun mas representativas estas actividades y este
liderazgo en la coyuntura actual. Estas personas sirven como guia, apoyo, orientacion
auxilio a las personas y a alvez son generadores de espacios de paz y conciliacion en
las comunidades. 17. Que de acuerdo con plan de Desarrollo, uno de sus ejes
programaticos mas importantes es el de Bienestar, dirigido a “Trabajar por el cuidado
del medio ambiente y la tranquilidad de nuestra gente”. Dentro del eje de Bienestar uno
de sus componentes es el de Seguridad. ElI Departamento del Atlantico requiere de
medidas inmediatas para mejorar la percepcion de seguridad de sus habitantes, es por
ello que la prevencion es el motor de construccion de una sociedad mas segura, instar
por el respeto a laley y determinar los factores de riesgo que se presentan en el entorno
de desarrollo social inmediato de nuestros habitantes, lo cual permitird que los planes
y programas establecidos en el Plan de Desarrollo para la gente, fortalezcan la
convivencia; apoyen el sistema judicial y ayuden a garantizar la eficiencia en la
prestacion de los servicios policiales y judiciales, con el fin de generar confianza en
todos los ciudadanos que habitan el territorio atlanticense. Dentro del componente de
seguridad encontramos el Programa fortalecimiento de la convivencia y la seguridad
ciudadana en el Departamento del Atlantico, el cual uno de sus indicadores lo
consituyen las Estrategias desarrolladas para la construccion de paz territorial. 18. Que
a través de estas actividades de capacitacion se busca ofrecer lineamientos generales
y herramientas fundamentales de educacion en salud mental a las familias y a la
comunidad en general, nifios, jovenes, adultos, adultos mayores y grupos vulnerables,
a fin de contribuir a sobrellevar el confinamiento y el aislamiento social en casa de las
personas enfermas asi como a procesar el duelo y dar consuelo a las familias
golpeadas por la pérdida de alguno de sus seres queridos a raiz de la pandemia del
COVID 19. Lo anterior se desarrollé como estrategia de implementacion de acciones
gue promuevan la reduccién de los indicadores de violencia incidental o expresiva,
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fomentar la sana convivencia en el Departamento del Atlantico y lograr preservacion
del orden publico, ya que al contar con herramientas que permitan garantizar el
equilibrio psicoemocional en los hogares , las personas estan menos expuestas a ser
victimas de emociones como la ira o la desesperacion que pueden llevar a las familias
a ejercer actos de violencia intrafamiliar o incluso realizar acciones de violencia contra
simismo. 19. Que la Secretaria del interior, Dentro del plan de Desarrollo promueve el
programa de Participacion ciudadana y politica y respeto por los derechos humanos y
diversidad de creencias dentro del cual es esencial el desarrollo de ejercicios de control
social. La mayoria de los estudios muestra que la religion es una de las dimensiones
relevantes en la definicién de como la persona se comporta en el mundo y busca dar
sentido a su existencia. Algunos sefialan que las personas religiosas desarrollan con
frecuencia actitudes altruistas y solidarias con aquellos que sufren y tienen actitudes de
aproximacion y de contencién. Esa vision, sin embargo, no es unanime. Sobre todo,
en la antropologia y en la sociologia, un considerable nimero de autores ha abordado
la relacidon entre violencia, prevencion, recuperacion y rehabilitacion. Existen
investigaciones sobre el papel que han tenido las instituciones religiosas en las
comunidades vulnerables, ofreciendo diversas acciones, entre ellas, apoyar a personas
en situacion de vulnerabilidad y enfrentar situaciones de vida particularmente
desafiantes.20. Que la Secretaria del Interior del Departamento procedié a evaluar la
propuesta presentada por la Corporacion Universitaria Reformada - CUR, con el fin de
verificar que la misma cumpliese con las condiciones técnicas y presupuestales
necesarias para la prestacion del servicio; procediendo a acreditar la idoneidad y
experiencia de la corporacién, remitiéndola a la Secretaria General del Departamento
para el correspondiente tramite contractual de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente. 21. Que, surtidos los tramites pertinentes y teniendo en cuenta lo
establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 DE 2015, se decidi6 contratar
a la Corporacion universitaria Reformada — CUR que cuenta con la experiencia en
las actividades de capacitacion y liderazgo para asi fortalecer la sana convivencia en el
Departamento 22. Que, una vez cumplidos los requisitos referentes a la Contratacion
Directa, corresponde a las partes, celebrar el presente Contrato de acuerdo con las
siguientes:

CLAUSULADO:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR DESARROLLANDO
ACTIVIDADES DE CAPACITACION EN LIDERAZGO Y APOYO PSICOESPIRITUAL
COMO ESTRATEGIA DE CONSTRUCCION DE PAZ Y MECANISMO PARA
FORTALECER LA SANA CONVIVENCIA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO.CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR DEL CONTRATO: El valor total del
presente contrato esta pactado en la suma TREINTA MILLONES DE PESOS M/L
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($30.000.000) IVAINCLUIDO Y TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HUBIERE LUGAR.
CLAUSULA TERCERA. - FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO cancelara el valor total del contrato, es decir la suma de TREINTA
MILLONES DE PESOS ($30.000.000) al terminar la ejecucién del mismo. El pago sera
realizado previo informe de gestion, recibido a satisfaccion suscrito por el supervisor
del contrato, factura / cuenta de cobro, certificado de encontrarse al dia con el pago al
sistema de seguridad social integral y pago de los impuestos a que haya lugar.
CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del
contrato sera de un (01) mes, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion. CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y las normas que las
modifiqguen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas derivadas de la
propuesta y aquellas contenidas en los estudios previos de la contratacion, el
contratista se obliga para con EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO a: A)
OBLIGACIONES GENERALES 1. Dar tramite oportuno a los asuntos que le sean
asignados en el desarrollo de sus obligaciones contractuales.2. Prestar los servicios
contratados de manera eficaz, oportuna, asi como atender los requerimientos que le
sean asignados por el Supervisor del Contrato. 3. Cumplir con el objeto y las
obligaciones contractuales conservando un comportamiento de cordialidad, buen trato
con las autoridades y entidades sujetas de la atencion de la Secretaria del Interior. 4.
Guardar debida reserva y confidencialidad sobre la informacién y el contenido de los
documentos que deba conocer con ocasion al contrato de prestacion de servicios. 5.
Hacer entrega al supervisor del contrato de los informes de gestion sobre las
actividades realizadas durante el periodo de ejecucion, con los soportes
correspondientes. 6. Mantener al dia sus pagos al Sistema de Seguridad Social. 7.
Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados. 8.
Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente. 9. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo
Su propia responsabilidad. 10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya
lugar. 11. Demas actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y
eficiente 0 por el supervisor del contrato.
B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS — 1. Desarrollar actividades de Capacitacion
disefiadas para brindar conocimientos a Sacerdotes, Pastores y Pastoras, lideres
religiosos, espirituales, lideres comunales ofreciendo lineamientos generales y
herramientas para brindar a los atlanticenses y a la ciudadania en general para el
apoyo en salud mental, ayuda a los familiares que tienen personas aisladas en sus
casas o en clinicas; asi como apoyo psicoespiritual que permita procesar el duelo y dar
consolacion a las familias que pierden sus seres queridos. 2. Profundizar en
competencias de : - Profundizacion biblica y teolégica sobre la relacién entre salud
mental y espiritualidad, lo que significa la muerte, la vida y el sepelio ante la pandemia
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del Covid 19.- Lineamientos y herramientas psicoespirituales y pastorales de
consejeria y consolacion a las familias que son afectadas por el Covid 19 y ante la
pérdida de sus seres queridos. - Identificacion y construccién de ritos, simbolos
alternativos y virtuales para el acompafiamiento pastoral, procesar el duelo y realizar
el sepelio de personas que fallecen durante el aislamiento por el Covid 19. 3.
Desarrollar las actividades a través de plataformas virtuales para impartir las
actividades de manera interactiva. 4. Desarrollar el curso intensivo dirigido a minimo
150 lideres religiosos de los municipios en el Departamento del Atlantico. En el caso
de haber una mayor demanda se ampliara hasta 50 participantes mas para un total de
200 patrticipantes, los cuales deberan cumplir con uno de los siguientes requisitos: Ser
sacerdote, pastor o pastora o lider de una religion, congregacion espiritual o lider
comunal. - Ser estudiante de Teologia. Ademas, deberan tener acceso a internet
(Conexién, computador, teléfono). 5. Desarrollar los cursos los cuales tendran una
duracién de cuatro (4) semanas, con dos jornadas online de dos horas cada una y
trabajo previo en cada jornada de dos horas de estudio personal por medio de lecturas,
analisis de videos y trabajo en casa o en la comunidad. 6. Desarrollar los cursos segun
los médulos sefialados en la propuesta. 7. Entregar a los participantes certificacion de
tener capacitacion en apoyo psicoespiritual y ante el duelo. 8. Entregar a los
participantes una guia para acomparar el duelo y los sepelios producidos durante el
tiempo de la pandemia. 9. Otorgar a los participantes la posibilidad de ser miembros
pertenecientes a una Red de personas capacitadas en apoyo psicoespiritual y salud
mental multiplicadores de su trabajo en familias y comunidad en general. 10. Otorgar a
los docentes certificacién de participacion y una cartilla que se entregara al final del
curso de manera virtual. 11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y
la propuesta y garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto del mismo.
CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: A su vez, EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo
siguiente: 1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato. 2. Cancelar el valor del
Contrato en la forma y términos establecidos en este contrato. 3. Permitir el desarrollo
y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA. 4. Exigir a EL CONTRATISTA,
la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato. 5. Adelantar las gestiones y
acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiese lugar. 6. Ejercer la supervision en la ejecucion de las
obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de
2011. 7. Suministrar oportunamente la informacién que requiera el contratista para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales. 8. Cumplir con las demas obligaciones
que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato. CLAUSULA
SEPTIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO podra hacer uso de las clausulas excepcionales de terminacion,
modificacién e interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los términos y
condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.
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CLAUSULA OCTAVA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES:
El Contrato se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 202002250 del 02 de julio de 2020. CLAUSULA NOVENA.
SUPERVISION: La supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA, sera ejercida por el SECRETARIO DEL INTERIOR
DEPARTAMENTAL o quien desempefie el cargo, quien debera -certificar el
cumplimiento de las obligaciones del contratista. PARAGRAFO: La Secretaria General
del Departamento del Atlantico, podra en cualquier momento cambiar el funcionario
gue ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el contrato, bastara con la
comunicacion al nuevo supervisor y al contratista en dicho sentido. CLAUSULA
DECIMA. - MULTAS: EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO podra imponer al
CONTRATISTA multas por cada dia de mora en El cumplimiento de sus obligaciones,
de conformidad con El Manual de Contratacién del Departamento del Atlantico. Para
su imposicion debera surtirse el procedimiento establecido en el Decreto antes citado,
y en todo caso, debera respetarse el ejercicio del derecho de defensa contemplado en
el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. PARAGRAFO: El contratista manifiesta que
conoce el manual de contratacion del Departamento del Atlantico y lo relacionado con
las multas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - PENA PECUNIARIA: El incumplimiento
definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, daré lugar a
que EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO le imponga una pena pecuniaria, a titulo
de indemnizacion anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento,
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato. La aplicacion de esta pena
igualmente debera surtirse a través del procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011,
y demas normas concordantes. Esta pena se impondra sin perjuicio de que EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO persiga la indemnizacion de perjuicios
adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la pena pecuniaria
no permita su total reparacion. PARAGRAFO: El valor de las multas o de las penas
pecuniarias impuestas al CONTRATISTA, podra ser tomado del saldo a su favor si lo
hubiere, de la garantia Unica de cumplimiento, o se podra cobrar via ejecutiva.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - GARANTIAS. EL CONTRATISTA otorgara a favor
del DEPARTAMENTO, una garantia anica de cumplimiento, consistente en una poliza
de seguros otorgada por una compafia de seguros legalmente autorizada para operar
en Colombia, que cubra el siguiente amparo: a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO,
por un monto igual al 10% del valor de este, y una vigencia igual al plazo del contrato
y cuatro (4) meses mas. h) PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E
, por un monto igual al 5% del valor de este, y una
vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) afios mas. PARAGRAFO. De acuerdo con
lo dispuesto en el ultimo inciso del Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si
EL CONTRATISTA, incumple con la obligacién de obtener, ampliar o adicionar una
garantia, en el caso de las pdlizas de seguros, podra aportar una garantia bancaria o
un patrimonio autbnomo, la cual sera aprobada por EL DEPARTAMENTO. Si pese a
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lo anterior, no hay forma de garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por
las garantias que sean pertinentes, las partes, acordaran de comun acuerdo, las
acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligacion legal y contractual.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA, es una persona independiente del DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO vy por ello, no obra como su representante agente o mandatario. EL
CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre de EL
DEPARTAMENTO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente todas las
obligaciones derivadas de este contrato con su propio personal o el que esté a su
cargo, de forma independiente y autbnoma, sin que exista relacién de subordinacién o
dependencia entre estos y EL DEPARTAMENTO. EL CONTRATISTA, es el Gnico
responsable del cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social
correspondientes al personal que utilice para la ejecucion del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CESION Y SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente contrato, salvo con expresa
autorizacion del DEPARTAMENTO. En el segundo caso, sera responsable por el
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
DE EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para
su ejecucion se requerira de la existencia del certificado de disponibilidad y el Registro
presupuestal correspondiente, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la aprobacién de las
garantias solicitadas, asi como la respectiva acta de inicio. En materia de publicacion
se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. El Contratista
asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. - PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y 828 de 2003,
el contratista se obliga a presentar al DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO los
documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes
a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. Conforme al articulo 23 de la
ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA deberéa acreditar estar al dia en
el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: El
contratista se obliga a indemnizar a EL DEPARTAMENTO, con ocasion de la violacién
o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El contratista
se obliga a mantener indemne a EL DEPARTAMENTO de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros gue tengan como causa sus actuaciones hasta
por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO por cualquier obligacion de caracter laboral o
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA
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OCTAVA: LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se
requiere de liquidacion en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacién anormal del
contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en
los términos alli previstos. CLAUSULA DECIMA NOVENA: CASO FORTUITO Y
FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la
demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor
0 caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya
ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza
mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada
el dia de la ocurrencia del evento a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de
ocurrencia de este. Si dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes a la ocurrencia del
evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le
fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo de
suspension del término del contrato mientras se supera la situacion. CLAUSULA
VIGESIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las
controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL DEPARTAMENTO, con
ocasion a la celebracion, ejecucion, interpretacion, ampliacion, terminaciéon o
liquidacion del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos
administrativos expedidos en ejercicio de las facultades excepcionales, seran resueltas
por las partes mediante la figura del arreglo directo en un término maximo de cinco (5)
dias habiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunique
a la otra la existencia de una diferencia y manifieste la intencion de iniciar la etapa de
arreglo directo. La jurisdiccibn competente sera la Contencioso Administrativa.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se
podran enviar por medio fisico o por correo electronico, a las personas y direcciones
indicadas en la solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA. ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen parte integral del presente
Contrato, los siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL CONTRATISTA. b)
Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del
pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) Las
actas y demas documentos que suscriban las partes. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades
previstas en el presente contrato, se desarrollaran en el Distrito de Barranquilla y el
domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla.
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